PROIECT DE MODIFICARE A REGULAMENTULUI DE ORGANIZARE ŞI FUNCŢIONARE A CONSILIULUI SUPERIOR AL MAGISTRATURII ÎN LEGĂTURĂ CU PROMOVAREA JUDECĂTORILOR LA ÎNALTA CURTE DE CASAŢIE ŞI JUSTIŢIE

(propunerea Societăţii pentru Justiţie)

Art. 1. – (1) Consiliul Superior al Magistraturii dispune în Plen, în baza art. 35 lit. c din Legea nr. 317/2004 republicată, promovarea în funcţia de judecător la Înalta Curte de Casaţie şi Justiţie în baza criteriilor prevăzute de prezentul regulament şi a raportului consultativ întocmit de colegiul Î.C.C.J. potrivit dispoziţiilor art. 29 alin. 1 lit.b) din Legea nr. 304/2004 republicată şi a art. 52 alin. 4 din Legea nr. 303/2004 republicată. După examinarea de către secţia de judecători a CSM a candidaturilor şi înaintarea de către aceasta a propunerilor făcute, fiecare candidat va fi intervievat de Plenul CSM. În mod orientativ candidatul răspunde următoarelor chestiuni:

(2) Criteriile pe care trebuie să le întrunească un candidat pentru a fi promovat la Î.C.C.J., precum şi modalitatea de selecţie şi numire în această funcţie sunt prevăzute de prezentul regulament.

Art. 2. – Pentru îndeplinirea formalităţilor prevăzute în prezentul regulament, în termen de 30 de zile de la intrarea în vigoare a regulamentului se numeşte o Comisie privind selecţia judecătorilor în vederea promovării acestora la Î.C.C.J.

CAPITOLUL II

Comisia privind selecţia judecătorilor în vederea promovării acestora la Î.C.C.J.

Art. 3. – În vederea îndeplinirii atribuţiei prevăzută de art. 35 lit. c) din legea nr. 317/2004 republicată, secţia de judecători a C.S.M. numeşte o comisie din care fac parte:

a) 3 membri judecători ai C.S.M., din care nu pot face parte Preşedintele Î.C.C.J. (membru de drept) şi alţi judecători ai Î.C.C.J.;

b) Secretarul General al C.S.M.;

c) Un inspector al Serviciului de inspecţie judiciară pentru judecători al C.S.M.

Art. 4. – Atribuţiile Comisiei:

a) primeşte şi înregistrează de la Î.C.C.J. candidaturile formulate potrivit dispoziţiilor art. 52 alin. 4 din Legea nr. 303/2004 republicată, precum şi raportul consultativ întocmit de colegiul de conducere al Î.C.C.J. privind aceste candidaturi;

b) solicită fiecărui candidat completarea declaraţiei pe proprie răspundere (prevăzută în Anexa I la prezentul Regulament), precum şi a unui memoriu de maximum 1.000 de cuvinte prin care candidatul să precizeze motivul sau motivele pentru care acesta doreşte să promoveze la Î.C.C.J.;

c) întocmeşte un raport pentru fiecare candidat, fără a-şi exprima în vreun fel opinia, cu privire la actele şi informaţiile primite şi realizate în cursul procedurii. În acest sens, Comisia adună informaţii în acord cu criteriile de la pct. 5 şi obţine aceste informaţii fie de la candidat, fie de la colegi din raza curţii de apel unde funcţionează sau unde a funcţionat, de la parchetele din raza curţii de apel unde funcţionează sau unde a funcţionat, de la barourile judeţene sau ale municipiului Bucureşti, precum şi de la alte organizaţii profesionale cu activitate în domeniul judiciar. Toate aceste date şi informaţii Comisia le consemnează în scris şi le ataşează cererii de promovare, urmând ca ulterior să fie prezentate Plenului C.S.M.;

d) asigură publicarea pe pagina de Internet a C.S.M.-ului a tuturor actelor şi informaţiilor precizate la literele a) – c) cu privire la fiecare candidat în parte; publicarea are loc cu cel puţin 20 zile înainte de data la care C.S.M. hotărăşte alegerea candidaţilor pentru a fi audiaţi. În cazul în care orice informaţie din cele indicate mai sus nu este publicată, decizia de numire a judecătorilor este lovită de nulitate absolută. Nulitatea poate fi constatată de instanţa de contencios administrativ, la cererea oricărei persoane. Prejudiciile cauzate de nulitatea deciziei de numire pot fi recuperate de la persoanele responsabile de nepublicarea informaţiilor.

e) înregistrează opoziţiile motivate, formulate de orice persoană împotriva unui candidat, opoziţii pe care le publică, de asemenea, pe pagina de Internet a C.S.M. şi pe care le transmite, ataşat cererii de promovare, Plenului C.S.M. 

f) înaintează Plenului C.S.M. raportul consultativ întocmit de colegiul de conducere al Î.C.C.J. potrivit dispoziţiilor art. 29 alin. 1 lit.b) din Legea nr. 304/2004 modificată şi completată şi a art. 52 alin. 4 din Legea nr. 303/2004 modificată şi completată.

CAPITOLUL III

Criterii de promovare

Art.5. – Pentru a promova în funcţia de judecător la Î.C.C.J., în afara condiţiilor generale prevăzute de art. 52 alin. 1 din Legea nr. 303/2004 republicată, este necesar ca un judecător să îndeplinească cel puţin următoarele criterii:

a) se situează peste media pe instanţă în ceea ce priveşte numărul şi complexitatea cauzelor soluţionate;

b) se încadrează în termenele procedurale de redactare a lucrărilor;

c) se situează sub media pe instanţă şi în limitele mediei naţionale la parametrii:

· termenul de soluţionare a cauzelor, în raport cu specificul şi particularităţile acestora;

· procentul hotărârilor desfiinţate de instanţele de control judiciar, pentru motive imputabile;

d) redactarea hotărârilor judecătoreşti se remarcă prin acurateţe, concizie, coerenţă şi fundamentare corespunzătoare, în fapt şi în drept. În acest sens, candidatul prezintă Comisiei, împreună cu declaraţia pe proprie răspundere, 20 de hotărâri motivate într-o perioadă de trei ani anterioară; de asemenea, membrii comisiei vor alege 20 hotărâri redactate de judecătorul candidat în aceeaşi perioadă.

e) dă dovadă de integritate şi imparţialitate;

f) are iniţiativă şi este deschis la nou, inclusiv la practica Curţii Europene de Justiţie şi la practica Curţii Europene de Justiţie, aspecte reflectate atât în activitatea profesională, cât şi în cea ştiinţifică;

g) menţine raporturile cu justiţiabilii şi cu ceilalţi participanţi la activitatea de judecată în limitele normelor legale sau regulamentare, ale respectului şi corectitudinii;

h) este independent de influenţe politice;

i) are preocupări în direcţia cercetării ştiinţifice în materia dreptului;

j) este la curent cu noile modificări legislative.

CAPITOLUL IV
Alte dispoziţii

Art. 6 – Principii ale procesului de selecţie:

Procesul de selecţie al judecătorilor la Înalta Curte de Casaţie şi Justiţie are la bază următoarele principii:

a) principiul competenţei profesionale. Unul din scopurile esenţiale ale procesului de selecţie este acela de a permite numirea celor mai buni candidaţi, în funcţie de criteriile de merit profesional enunţate mai sus şi cu reflectarea diversităţii existente în societatea românească.

b) principiul promovării drepturilor şi libertăţilor înscrise în Constituţie şi în documentele internaţionale la care România este parte. Candidaţii trebuie sa fie dedicaţi promovării acestui principiu şi să dovedească aceasta prin activitatea lor premergătoare numirii.

c) principiul promovării şi protecţiei independenţei Puterii judecătoreşti. Candidaţii vor arăta cum au înţeles şi vor înţelege sa aplice acest principiu în activitatea lor.
d) principiul transparenţei şi al interpelării publice. Procesul de numire a judecătorilor la Instanţa supremă este deschis opiniei publice în orice etapă a sa. Observaţiile şi comentariile cetăţenilor vor fi luate în considerare cu seriozitate.
e) principiul implicării judecătorilor din toată ţara. Instanţa supremă are o jurisdicţie naţională şi acest lucru trebuie să se reflecte şi în componenţa sa.
Art.7 Etapele procesului de numire

7.1 În prima etapă se vor anunţa public locurile vacante şi motivul vacantării, cu cel puţin 45 de zile înainte de data la care va avea loc evaluarea candidaturilor de către C.S.M. Anunţul va include şi lista exactă a documentelor necesare pentru depunerea candidaturii precum şi termenul de 10 zile necesar pentru depunerea candidaturilor.

7.2 În a doua etapă se vor depune candidaturile însoţite de declaraţia prevăzută în anexă precum şi de celelalte documente indicate în textul anunţului, în termen de 10 zile de la publicarea anunţului. Comisia indicată mai sus, la pct.3 va face publice aceste informaţii şi va întocmi raportul arătat mai sus la pct. 4 c) cu cel puţin 20 de zile înainte de data evaluării candidaturilor de către plenul C.S.M.

7.3 În a treia etapă, oricare din membrii C.S.M. poate declanşa un proces larg de consultare a cetăţenilor sau juriştilor care au avut contact cu activitatea candidaţilor precum şi a oricăror persoane interesate. Comisia şi orice membru al C.S.M. vor verifica informaţiile transmise la înscriere de candidaţi. Orice persoană poate face opoziţie scrisă şi motivată împotriva oricărui candidat. Opoziţia trebuie să cuprindă datele de identificare ale persoanei şi motivele pentru care aceasta se opune candidaturii. Acest proces se va încheia cu trei zile înainte de data evaluării candidaţilor de către plenul C.S.M.

7.4. În a patra etapă, plenul C.S.M. va evalua candidaturile primite împreuna cu datele rezultate din etapele anterioare pentru fiecare candidat. În urma procesului de evaluare vor fi selectaţi dintre candidaţi pentru audieri un numar de cel puţin jumătate plus unu din numărul locurilor vacante. După procesul de evaluare, plenul C.S.M. va fixa pentru următoarea şedinţă, dar nu mai mult de 5 zile lucrătoare, data audierilor.

7.5 În a cincea etapă, candidaţii vor fi audiaţi în plenul C.S.M. Oricare din membrii C.S.M. vor putea adresa întrebări candidaţilor în legătură cu activitatea lor , cu datele prezentate în cursul procesului de selecţie şi cu modul în care aceştia privesc exercitarea funcţiei de judecător al Instanţei supreme. Audierile vor fi publice şi pot dura între 45 minute şi 90 de minute, de la caz la caz.

7.6.După audieri membrii C.S.M. vor delibera asupra numirilor, în şedinţa următoare. Reprezentanţii acreditaţi ai mass media au acces la deliberări, cu condiţia de a nu interveni în nici un fel în procesul de deliberare. Orice intervenţie se sancţionează cu ridicarea acreditării. Rezultatul deliberărilor va fi publicat de îndată pe site-ul C.S.M.

7.7. Evaluarea candidaţilor, audierea lor şi deliberarea asupra numirilor vor fi făcute în şedinţe separate şi sunt singurele puncte de discuţie pe ordinea de zi a şedinţelor respective.

ANEXA I

DECLARAŢIE PRIVIND CANDIDATURA PENTRU PROMOVAREA ÎN FUNCŢIA DE JUDECĂTOR LA ÎNALTA CURTE DE CASAŢIE ŞI JUSTIŢIE
A.  INFORMAŢII PERSONALE
 1.
Nume şi prenume
___________________________________________________________

 2.
Data naşterii
___________________________________________________________

 3.
Cetăţenia
____________________________________________________

 4.
Adresa de domiciliu (şi de reşedinţă, dacă este cazul)
___________________________________________________________




___________________________________________________________


Telefon, fax, e-mail
___________________________________________________________

 5.
Adresa de la actualul loc de muncă
___________________________________________________________




___________________________________________________________


Telefon
___________________________________________________________


Fax, e-mail
___________________________________________________________

 6.
Lista adreselor de domiciliu (sau de reşedinţă, dacă e cazul) avute în ultimii 5 ani 

	
	Adresa (domiciliu/reşedinţă)
	
	Localitate
	
	Judeţ
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	


7.
Aţi satisfăcut serviciul militar?_În caz afirmativ, oferiţi detalii (gradul militar, perioada satisfacerii stagiului militar, alte funcţii deţinute în forţele armate etc.).


___________________________________________________________


___________________________________________________________

B.  PREGĂTIRE EDUCAŢIONALĂ

8.
Lista unităţilor şcolare şi universitare absolvite (cu licenţă sau nu), începând cu liceul

	
	Denumirea unităţii şcolare /universitare
	
	Localitatea
	
	Data absolvirii/ licenţierii
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	


C.  PREGĂTIRE ŞI EXPERIENŢĂ PROFESIONALĂ

9.
Lista instanţelor unde aţi funcţionat ca judecător, cu menţiunea datei de la care aţi funcţionat sau funcţionaţi.  

	
	Instanţa
	
	Data
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


10.
Enumeraţi activităţile pe care le-aţi efectuat şi funcţiile pe care le-aţi deţinut, altele decât cea de judecător.În cazul în care aţi activat ca şi avocat sau consilier juridic indicaţi datele de contact ale cabinetelor de avocat cu care aţi colaborat şi enumeraţi principalii clienţi.


___________________________________________________________


___________________________________________________________

11.
Enumeraţi domeniile de drept în care aţi desfăşurat activitate de judecător (penal, civil, comercial, contencios administrativ etc.).


___________________________________________________________


___________________________________________________________

12
Dacă sunteţi specializat într-un domeniu al dreptului (penal, civil, comercial, contencios administrative, fiscal etc.) precizaţi care este acest domeniu şi care sunt datele de referinţă în acest sens.


___________________________________________________________


___________________________________________________________

13. Precizaţi numărul de hotărâri pronunţate, numărul de şedinţe la care aţi participat, număr de hotărâri casate şi desfiinţate pentru fiecare instanţă la care aţi funcţionat pentru trei ani anteriori datei completării prezentei cereri.


___________________________________________________________


___________________________________________________________

14. Anexaţi (în copie) 20 de hotărâri judecătoreşti motivate de către dvs., potrivit dispoziţiilor procedurale, la instanţele la care aţi funcţionat în ultimii trei ani
. Alegeţi cele mai importante trei dintre acestea şi explicaţi importanţa lor.


___________________________________________________________


___________________________________________________________

15.
Enumeraţi studiile, articolele, cărţile de specialitate pe care le-aţi publicat (titlul sub care au fost publicate, publicaţia, data apariţiei etc.). 


___________________________________________________________


___________________________________________________________

D.  ALTE ACTIVITĂŢI

16.    Enumeraţi organizaţiile profesionale din care aţi făcut sau faceţi parte
.


___________________________________________________________


___________________________________________________________

17.    Enumeraţi societăţile ştiinţifice, academice sau persoanele juridice de drept privat fără scop patrimonial din care aţi făcut sau faceţi parte.   



___________________________________________________________


___________________________________________________________

18. Enumeraţi toate funcţiile publice anterioare în care aţi fost numit sau ales, precum şi perioada în care aţi funcţionat într-o asemenea funcţie.



___________________________________________________________


___________________________________________________________

E.  ABILITATEA FIZICĂ ŞI MENTALĂ DE A ÎNDEPLINI FUNCŢIA DE JUDECĂTOR LA ÎNALTA CURTE DE CASAŢIE ŞI JUSTIŢIE
19.
Precizaţi dacă într-o perioadă de cinci ani anteriori datei depunerii prezentei cereri aţi avut probleme de sănătate fizice sau mentale şi care sunt acestea. Menţionaţi daca dintre ele continuă să-şi producă efectul sau pot recidiva precum şi în ce măsură v-ar putea incomoda în a vă desfăşura activitatea într-un mod adecvat ca şi judecător la Înalta Curte de Casaţie şi Justiţie. Dacă există astfel de probleme, precizaţi detaliile. 


___________________________________________________________


___________________________________________________________

F.  ETICĂ PROFESIONALĂ
20.
Precizaţi dacă aţi fost sancţionat pentru o abatere disciplinară. Dacă da, furnizaţi detalii.



___________________________________________________________


___________________________________________________________

21.
Au fost depuse plângeri disciplinare în trecut sau aveţi cunoştinţă ca împotriva dvs. să se desfăşoare procedura acţiunii disciplinare? Dacă da, furnizaţi detalii.



___________________________________________________________


___________________________________________________________

22.
Aveţi cunoştinţă de vreun conflict de interese cu posibila dvs. activitate de judecător la Înalta Curte de Casaţie şi Justiţie sau există alte circumstanţe ce ar putea atrage un astfel de conflict de interese? În caz afirmativ precizaţi care sunt aceste conflicte.



___________________________________________________________


___________________________________________________________

23. Sunteţi în acord cu dispoziţiile Codului Deontologic ori cu regulamentele de organizare şi funcţionare ale instanţelor ori a celui privind organizarea şi funcţionarea adminstrativă a Înaltei Curţi de Casaţie şi Justiţie sau în dezacord cu unele din prevederile acestor acte normative? Dacă sunteţi în dezacord, furnizaţi explicaţii.


___________________________________________________________


___________________________________________________________

24.
Aţi fost vreodată citat în faţa unui organ judiciar pentru a răspunde civil, disciplinar ori penal în legătură cu îndeplinirea funcţiei de judecător? Dar în legătură cu alte fapte? În caz afirmativ, furnizaţi detalii.



___________________________________________________________


___________________________________________________________

25.
Există vreun conflict cu dispoziţiile legale privind incompatibilităţile şi obligaţiile pe care trebuie să le aibă un judecător?


___________________________________________________________


___________________________________________________________

26.
Aţi fost vreodată urmărit penal, arestat sau condamnat penal pentru comiterea vreunei infracţiuni? Dacă da, oferiţi detalii (acestea trebuie să cuprindă şi motivele, dacă este cazul, pentru care s-a dispus o soluţie de neurmărire penală, de achitare sau încetare a procesului penal).


___________________________________________________________


___________________________________________________________

G.  INFORMAŢII DE NATURĂ FINANCIARĂ
27.
Aţi avut sau aveţi alte ocupaţii, activităţi sau funcţii (altele decât cele publice)? Dacă da, furnizaţi detalii, incluzând date privind desfăşurarea ocupaţiei, activităţii sau funcţiei.



___________________________________________________________


___________________________________________________________

28.
Aveţi alte surse financiare decât indemnizaţia de judecător? În caz afirmativ precizaţi care sunt acestea, precum şi cât este acest procent din totalul sumelor câştigate anual în ultimii trei ani socotiţi de la data prezentei cereri.



___________________________________________________________


___________________________________________________________

29.
Precizaţi dacă există vreun interes financiar cu privire la posibila dvs. funcţie de judecător la Înalta Curte de Casaţie şi Justiţie. Dacă da, furnizaţi detalii.



___________________________________________________________


___________________________________________________________

30. Precizaţi dacă sunteţi dator către orice terţ (bănci, persoane fizice sau juridice, Administraţia Financiară) cu sume mai mari decât echivalentul în lei al sumei de 3.000 euro. Dacă răspunsul este afirmativ, furnizaţi detalii privind identitatea creditorului şi mărimea sumei datorate.


___________________________________________________________


___________________________________________________________

H.  DIVERSE

31.
De câte ori aţi vizitat site-ul Instanţei supreme în ultimele trei luni? Aveţi comentarii legate de îmbunătăţirile ce pot fi aduse acestui site?



___________________________________________________________


___________________________________________________________

33.
Numiţi cinci persoane de la care se pot afla referinţe în ce vă priveşte (precizaţi modul în care aceştia pot fi contactaţi).



___________________________________________________________


___________________________________________________________

34. Precizaţi dacă aveţi un model printre judecătorii în funcţie la Instanţa supremă, ale cărui calităţi de judecător le apreciaţi. Explicaţi alegerea dvs.


___________________________________________________________


___________________________________________________________

35. Care este, în opinia dvs., cea mai mare provocare adresată Instanţei supreme în viitorul apropiat şi cum vă gândiţi că puteţi răspunde acesteia din funcţia de judecător?


___________________________________________________________


___________________________________________________________

36. Care este, în opinia dvs., cel mai mare avantaj al Instanţei supreme şi cum aţi acţiona pentru a-l putea proteja şi îmbunătăţi din funcţia de judecător?



___________________________________________________________


___________________________________________________________

Vă rugăm să întocmiţi un memoriu, nu mai mult de 1.500 de cuvinte, în care să precizaţi motivul sau motivele pentru care doriţi să promovaţi la Înalta Curte de Casaţie şi Justiţie. Precizaţi şi calităţile umane şi profesionale care credeţi că vă recomandă pentru a putea într-o astfel de funcţie.

I.  CERTIFICARE
Înţeleg ca prin prezenta declaraţie să-mi exprim voinţa de a promova în funcţia de judecător la Înalta Curte de Casaţie şi Justiţie, precum şi voinţa, în măsura în care voi numit/numită în această funcţie să respect legile organizării judiciare, Regulamentul privind organizarea şi funcţionarea admnistrativă a Înaltei Curţi de Casaţie şi Justiţie. Anexez prezentei declaraţiile de interese şi cele privind neapartenenţa la serviciile secrete şi poliţia politică, redactate conform prevederilor legale în vigoare. Certific datele şi informaţiile din acest memoriu ca exprimând realitatea, fiind corecte şi complete.

	Data
	
	Semnătura

	
	
	


J.  Acceptare
Accept dreptul Comisiei de examinare privind propria mea candidatură de a obţine informaţii din dosarul meu profesional, aflat la dispoziţia Consiliului Superior al Magistraturii.

Autorizez Comisia de a obţine informaţii suplimentare în legătură cu candidatura mea de la colegi din raza curţii de apel unde funcţionez sau unde am funcţionat, de la parchetele din raza curţii de apel unde funcţionez sau unde am funcţionat, de la barourile judeţene sau ale municipiului Bucureşti, precum şi de la alte organizaţii profesionale cu activitate în domeniul judiciar precum şi de la părţile ce au fost implicate în dosarele asupra cărora m-am pronunţat în calitate de judecător.

	Data
	
	Semnătură

	
	
	


� Notă: propunerile vizează modificarea dispoziţiile art. 18 alin. (1) pct. 2 şi art. 25 pct. 3 a Proiectului de Regulament al organizării şi funcţionării C.S.M.  aşa cum apar ele la data de 19 septembrie 2005 pe site-ul C.S.M. (� HYPERLINK "http://www.csm-just.ro" ��www.csm-just.ro�). Titlurile capitolelor, precum şi articolele nu păstrează ordinea din Proiectul de Regulament, fiind indicate pentru o mai uşoară orientare.


� Dacă hotărârile nu sunt definitive (în penal) sau irevocabile (în civil, comercial, contencios administrativ sau fiscal) hotărârile anexate vor avea radiate datele de identificare ale părţilor.
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